GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

Mensagem N° 010/2017 Aratuba, 27 de abril de 2017.
Senhor Presidente, Libs e Aonodapo
i Saciolario ga CAMArs MnGipal 08 sz

Venho pelo presente submeter a consideragdo dessa Augusta Casa Legislativa o anexo
Projeto de Lei que dispoe sobre a reposi¢do salarial dos Profissionais do Quadro do
Magistério do Municipio de Aratuba e da outras providéncias.

O objetivo do referido projeto é fazer justica, valorizando o magistério publico de Aratuba,
na medida em que este Governo Municipal concede o Piso Salarial Nacional do Magistério,
conforme estabelece a Lei Federal n® 11.738/2008.

E mais, ilustrissimos Vereadores. O Projeto de Lei faz vigorar as Leis Municipais n°
479/2015 e n° 486/2015, implantando a Ampliagdo Definitiva da Carga Horaria e a Unificagdo de
Matriculas, sonho de todos os profissionais de educagdo do nosso municipio. Lei no papel, que
n&o é aplicada, é letra morta.

Por fim, ndo menos importante, o Projeto de Lei em apreco reestabelece a Tabela Salarial
do Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Grupo Ocupacional do Magistério — PCCS/MAG, que
se encontrava totalmente defasada e desatualizada. Com isso os profissionais do magistério
passarao a ter novamente a possibilidade de Progressao Funcional por Mérito.

Em vista do exposto, venho pelo presente solicitar a analise e aprovagao do anexo Projeto
de Lei, importante para o desenvolvimento educacional de nosso municipio. Em razdo da
necessidade de imediata aplicagdo em folha de pagamento, requeiro a tramitacdo do presente
Projeto de Lei, em regime de urgéncia.
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GOVERNO MUNICIPAL
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Projeto de Lei N° 010/2017. Aratuba, 27 de abril de 2017.

Dispoe sobre a reposicao salarial dos Profissionais do
Quadro do Magistério do Municipio de Aratuba e da
outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Aratuba, Maria Auxiliadora Lima Batista, no uso de suas
atribuigbes legais, etc.

Fago saber que a Camara Municipal de Aratuba aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a atualizagdo do piso salarial do
magistério municipal, que passara a ser de R$ 1.149.40 (mil cento e quarenta e nove e quarenta),
para uma jornada de 20 horas semanais, nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008, que define o
Piso Salarial Nacional do Magistério.

Art. 2° - Serdo efetivados, em folha de pagamento, a Ampliagdo da Carga Horaria e a
Unificacdo de Matriculas, previstas nas Leis Municipais n°® 479/2015 e n° 486/2015.

Paragrafo Unico - O enquadramento dos profissionais na nova tabela salaria se dara no
vencimento imediatamente superior ao vigente, apds as respectivas ampliagGes e unificagoes.

Art. 3° - No caso dos profissionais ndo contemplados com as ampliagées e unificagdes
previstas no artigo anterior, os enquadramentos se dargo no segundo vencimento imediatamente
superior ao atual. )

Art. 4° - O paragrafo Unico do artigo 39 da Lei n°® 349/2009, que instituiu o Plano de
Carreira, Cargos e Salarios do Grupo Ocupacional do Magistério — PCCS/MAG, passa a ter a
seguinte redagdo:

1)

Paragrafo Unico — O cargo de Professor de Educagao Basica é compostos de 10 (dez)
referéncias, sendo 1 (uma) para a Classe de Professor de Educagéo | e 9 (nove) para a Classe de
Professor de Educacdo Basica Il, correspondendo a primeira referéncia ao vencimento inicial das
Classes e as demais a Progressao decorrentes da Evolugéo Funcional prevista nesta Lej ”

Art. 5° - Fica alterada a tabela salarial do magistério municipal, prevista na Lei n°
349/2009, conforme constante no anexo | desta Lei.
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Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de margo de 2017, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 27 de abril de 2017.

/?
adord Lima Batista

a~do_Municipio

ANEXO |
TABELA SALARIAL - GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO R$ INGRESSO
PEB | 1 1.149,40 3° PEDAGOGICO
PEB Il 2 1.150,00 GRADUADO
PEB Il 3 1.184,50 GRADUADO
PEB Il 4 1.220,04 GRADUADO
PEB Il - 1.256,64 GRADUADO
PEB Il 6 1.294,34 GRADUADO
PEB II T4 1.333,17 GRADUADO
PEB Il 8 1.373,16 GRADUADO
PEB Il 9 1.414,35 GRADUADO
PEB II 10 1.456,79 GRADUADO

///
Rua Julio Pereira, 304 - CEP 62.762-000 - Aratuba - CE E

CNPJ n° 07.387.525/0001-70 C.G.F. n° 06.920.207-9



